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Pflegerische Leitung | Aufnahme- und Tagesstation
(m/w/d)

ﬁ ab sofort :izii|  unbefristet @ Part-time / full-time @ Saarlouis

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich rund 14.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Das Marienhaus Klinikum St. Elisabeth Saarlouis ist ein Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat des
Saarlandes. Es verfligt iber 406 Planbetten in elf Hauptfachabteilungen und bietet ein breites
Leistungsspektrum, erganzt durch 3 MVZ-Praxen sowie ein Ambulantes OP-Zentrum. Darlber hinaus sind an
unserem Standort eine Praxis flir Strahlentherapie, eine Bereitschaftsdienstpraxis der Kassenarztlichen
Vereinigung sowie weitere facharztliche Praxen verortet. Wir arbeiten interdisziplinar in zertifizierten Zentren
und kooperieren fachtibergreifend mit internen und externen Partnern, um hochste Behandlungsqualitat
sicherzustellen. Wir suchen engagierte Fachkrafte, die sich in einem interdisziplindren Umfeld weiterentwickeln
mochten und gemeinsam mit uns zur kompetenten medizinischen Versorgung beitragen wollen.

Die Aufnahme- und Tagesstation ist eine zentrale Schnittstelle im Patientenprozess. Hier werden Patienten von
der stationaren Aufnahme Uber die Vorbereitung diagnostischer und operativer Malnahmen bis hin zur
tagesstationdren Betreuung und Entlassung begleitet. Als pflegerische Leitung (ilbernehmen Sie Verantwortung
fiir die Organisation und Weiterentwicklung der pflegerischen Abldufe und gestalten gemeinsam mit lhrem
Team eine patientenorientierte und qualitativ hochwertige Versorgung.

@ lhre Vorteile

¢ Vergiitung: Leistungsgerechte Verglitung nach AVR Caritas inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)



Arbeitsplatz: Attraktive Arbeitsplatze in einem modernen Umfeld in einer der gréRten Kliniken
des Saarlandes

Familie: Unterstiitzung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und Beruf,
durch Coaching in verschiedenen Lebenslagen sowie bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Zertifiziert ,Pflegeattraktiv“: Unsere Einrichtung erfillt anerkannte Standards fiir attraktive
Arbeitsbedingungen in der Pflege und steht fiir Wertschatzung, Sicherheit und
Entwicklungsmoglichkeiten

Team: Kollegiale und wertschatzende Zusammenarbeit in einem engagierten Team

Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten: Interessante Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten,
unter anderem durch die MH-interne Bildungsakademie

Mitarbeiterangebote: Dienstrad-Angebot, Corporate Benefits, weitere Mitarbeiterangebote
sowie ein mitfinanziertes Jobticket

@ lhr Arbeitsumfeld

T w

Fachliche und organisatorische Leitung der Aufnahme- und Tagesstation sowie Sicherstellung
reibungsloser pflegerischer Ablaufe

Flihrung, Anleitung und Entwicklung der Mitarbeitenden sowie Férderung einer wertschatzenden
und konstruktiven Zusammenarbeit im Team

Organisation des Personaleinsatzes und Mitwirkung bei der Dienst- und Urlaubsplanung
Sicherstellung einer patientenorientierten Pflege sowie der Einhaltung geltender Qualitats- und
Hygienestandards

Koordination und Optimierung der Aufnahme-, Vorbereitungs-, Betreuungs- und
Entlassungsprozesse

Enge interdisziplinare Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen, dem OP-Bereich, den
Ambulanzen und den Funktionsdiensten

Mitwirkung an der Weiterentwicklung von Arbeitsablaufen sowie Umsetzung von Mal3nahmen zur
Qualitatssicherung

re Expertise

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Gesundheits- und
Krankenpfleger/in oder eine vergleichbare Qualifikation

Idealerweise abgeschlossene Weiterbildung zur Leitung einer Pflegeeinheit oder die Bereitschaft,
eine entsprechende Weiterbildung zu absolvieren

Berufserfahrung im Akutkrankenhaus, vorzugsweise in der Patientenaufnahme, im OP-nahen
Bereich oder in der tagesstationdren Versorgung

Erste Fihrungserfahrung oder die Motivation, eine Leitungsfunktion zu ibernehmen
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Flihrung
und Entwicklung von Mitarbeitenden

Interesse an interdisziplindrer Zusammenarbeit und an der kontinuierlichen Verbesserung
pflegerischer Prozesse

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Christian Hiibsch, Tel. 06831 16-2000
Marienhaus Klinikum St. Elisabeth Saarlouis
KapuzinerstralBe 4 - 66740 Saarlouis
www.marienhaus-klinikum-saar.de


https://www.marienhaus-klinikum-saar.de/startseite

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen
Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat,

o]
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos {F @I U[ﬁ]

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

